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МКОУ Верхнегрязнухинская СШ

План работы МО учителей гуманитарного цикла
в 2020/2021 учебном году
Тема методической работы школы: «Повышение эффективности образовательной деятельности через применение современных подходов к организации образовательной деятельности, непрерывное совершенствование профессионального уровня и педагогического мастерства учителя»

Цель: совершенствование системы повышения квалификации и профессиональной компетентности педагогов, повышение качества образования и разностороннее развитие личности школьников, повышение престижа образовательной организации.

Задачи:


Создание оптимальных условий  (правовых и организационных) для повышения образовательного уровня педагогических работников по квалификации с учётом современных требований (нормативно-правовой базы ФГОС).


Совершенствование учебно-методического и информационно-технического обеспечения УВП педагогов с учётом современных тенденций развития образования.


Повышение мотивации педагогов в росте профессионального мастерства, на получение современных знаний.


Развитие культурно-образовательной среды в школе, открытой всем субъектам педагогической деятельности, направленной на обеспечение высокого уровня образовательной деятельности.


Обеспечение роста профессиональной компетентности педагогов школы в ходе работы учителей по темам самообразования с целью ориентации на развитие мотивации обучения, способностей и возможностей каждого ученика, на раскрытие их личностного, интеллектуального, творческого потенциала.


Создание единой системы урочной и внеурочной деятельности учителей и учащихся, направленной на разностороннее развитие личности участников образовательной деятельности.


Осуществление психолого-педагогической поддержки слабоуспевающим учащимся.


Расширение сферы использования информационных технологий, создание условий для раннего раскрытия интересов и склонностей учащихся к научно-исследовательской деятельности, для усвоения школьниками исследовательских, проектировочных и экспериментальных умений.

Ожидаемые результаты работы:

•
Рост профессионального мастерства  учителя.

•
Повышение результатов качества знания по предметам.

•
Повышение мотивации учебной деятельности.

•
Повышение  результатов участия  в олимпиадах и конкурсах как учеников, так и педагогов.

•
Повышения организации социальных проектов в селе и школе

•
Личностное развитие обучающихся на ступени основного и общего среднего образования.

        Приоритетные направления работы:

•
Формирование построения урока в соответствии с ФГОС.

•
Духовно-нравственное развитие личности

•
Проектная и исследовательская деятельность

•
Воспитание и развитие качеств личности, отвечающих требованиям информационного общества.

•
Внеурочная деятельность

•
Подготовка и проведение ВПР, ОГЭ, ЕГЭ.

	№
п/п
	Дата   
	Содержание 
	Форма проведения/
ответственные

	1. 
	Сентябрь 
2020 г.


	Заседание № 1. Содержание и основные направления деятельности МО на 2020-2021 уч. г.

1. Анализ работы МО учителей гуманитарного цикла за 2019-2020 учебный год. 

2. Корректировка и утверждение методической темы и плана работы школьного методического объединения учителей гуманитарного цикла на 2020-2021 учебный год.

3.Обсуждение нормативных, программно – методических документов. Ознакомление с базисным планом.
4. Проведение ВПР по образовательным программам за предыдущий год обучения, проведение школьного этапа Всероссийских олимпиад по предметам
5.Рассмотрение и рекомендации по составлению рабочих программ по предметам и внеурочной деятельности. 

6. Рассмотрение и рекомендации по составлению рабочих программ в соответствии с требованиями ФГОС ООО, ФГОС СОО 
7.Утверждение тем по самообразованию педагогов.

8. Выработка единства требований в обучении: соблюдение и выполнение единого орфографического режима; соблюдение норм оценок; дозировка классной и домашней работы, дифференцированный подход к домашнему заданию; нормирование количества контрольных работ.

9. Учебно-методическое обеспечение: учебники, программы 
Текущая   работа с сентября по ноябрь

(1 четверть)
1. Утверждение рабочих программ с учетом регионального компонента; качество составления календарно-тематических планов по предметам.

2. Основные направления воспитательной работы с детским коллективом. Составление планов воспитательной работы.

3. Корректировка планов по самообразованию.

4. Утверждение графика контрольных работ на 2020-2021 учебный год.

5. Составление и проведение входных контрольных работ по математике и русскому языку (5-10 классы), проверка входной техники чтения (5-6 классы).

6. Проверка тетрадей учащихся с целью соблюдения единого орфографического режима.

7.Определение уровня интеллектуальной и психологической готовности пятиклассников и десятиклассников к обучению; проведение стартовой диагностики для пятиклассников, десятиклассников
8.Организация адаптационного периода в пятом, десятом классах.

9. Составление и утверждение графиков открытых уроков.

10. Подведение итогов 1 четверти. Сдача отчетов по результатам I четверти.

11. Планирование проведения предметных олимпиад.
12. Участие во Всероссийском конкурсе сочинений
   6. Учебно-методическое обеспечение: учебники, программы.
	Инструктивно-методическое совещание

Руководитель МО Карчевская Е.В
Бодосова Е.В.

Левенштейн Е.Ф.
Масалиева Т.В.
Моисеенко Л.П.

	2.
	Ноябрь 
 2020г.


	Заседание № 2. «Методическое сопровождение подготовки к ГИА».

1. Нормативно- правовая база по ГИА-2021. Методическая база по русскому языку, обществознанию, истории. Работа с сайтом fipi.ru, «Решу ОГЭ  и другими.

2. Итоги мониторинга учебного  процесса за 1-ю четверть 

3. Обсуждение вопроса «Эффективные формы, методы, приёмы по работе со слабоуспевающими обучающимися», мотивация обучающихся

4. Работа по развитию детской одарённости; отчёт руководителей ШМО о проведении Всероссийской олимпиады школьников

5. Проведение устного итогового собеседования 9 класс

Текущая   работа с ноября по декабрь
(2 четверть)
1. Взаимопосещение уроков
2. Организация участия в интеллектуальных дистанционных конкурсах

3. Классно-обобщающий контроль в 8 классе 
	 –Круглый стол

–Практикум
Учителя-предметники
Руководитель МО

Карчевская Е.В.

	3.
	Февраль 2021 г.


	Заседание № 3. ««Творческие подходы к разработке и проведению современного урока»
1.  Итоги проведения предметной декады

2. Методика проведения уроков повторения. Организация сопутствующего повторения в течение всего учебного года – залог успешной сдачи ГИА.

Практикум по вопросу заполнения бланков экзаменационных работ.
3. Анализ результатов пробных экзаменов в формате ОГЭ 9 класса

4.Итоги муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников.

5. Итоги проведения устного итогового собеседования в 9 классе

6. Анализ результатов проверки техники чтения в 5-6 классах.
7. Состояние преподавания учебных предметов с использованием ИКТ. Анализ  использования учителями школы ЭОР и ЦОР в УВП.

8.Анализ внеурочной деятельности

Текущая   работа с января по март
(3 четверть)
1. Взаимопосещение уроков
2. Подготовка и проведение декады предметов гуманитарного цикла

3. Зачеты и контрольные работы в 9 классе

4. Знакомство с «Положением о проведении ГИА в 2021 году в 9 классе»

5. Школьный этап конкурса «Живая классика»
6. Организация повторения на уроках
	–Открытые уроки и презентации уроков

–Мастер-класс

–Работа в группах

Руководитель МО

	4.
	Апрель 
2021
	Заседание № 4. «Создание профессионального роста учителя. Перспективы развития»
1 Ресурсы профессионального роста. Анализ источников профессионального роста учителя.
2. Анализ результатов пробных экзаменов в формате ОГЭ 9 класса

3. Семинар по теме: «Система подготовки обучающихся к ВПР». Подготовка к проведению итоговых контрольных работ за год (итоговый контроль).
4. Анализ выполнения учебных программ, работы со слабоуспевающими учащимися по индивидуально-образовательным маршрутам, работы по темам самообразования
5.Анализ деятельности ОО по совершенствованию содержания и оценки качества образования гуманитарного цикла.

6.Качество подготовки к ГИА с учётом индивидуальных особенностей обучающихся.

7.Подведение итогов методической работы, выявление проблемных вопросов
Текущая   работа с марта по май
(4 четверть)
1. Работа с нормативной документацией по проведению ГИА

2. Организация повторения на уроках

3. Годовые контрольные работы 5-10 классах

4. Публикации лучших методических разработок, представлений методического опыта на школьном сайте, презентация тем самообразования
	–Круглый стол

Бодосова Е.В. Левенштейн Е.Ф.
–Мастер-класс

Руководитель МО
Карчевская Е.В. Учителя - предметники
–Открытые уроки

	5.
	Май
 2021 г.


	Заседание № 5. «Анализ работы МО и планирование на 2021-2022 учебный год»

1. Анализ работы МО в 2020/2021 учебном году, выполнения учебных программ, постановка задач на 2021/2022 учебный год. 

2. Итоги проведения ВПР
3.Подготовка к итоговому педсовету. О подготовке и проведении итогового контроля по итогам года обучающихся 1-8,10 классов
3. .Анкетирование учителей( итоги участия в мероприятиях различных уровней педагогов и учащихся)
3.  Оценка работы МО и предложения по улучшению работы на следующий год.

3. Методическая копилка учителя.

4.Круглый стол с учителями старшей школы по вопросам преемственности обучения.

4.Итоги работы школы по реализации ФГОС .
	-Доклад

-Анкетирование

​Руководитель МО
Карчевская Е.В.


